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Nasce a Firenze il 18 giugno 1966
con atto Notaio Andrea Salati rep. N. 179 /31

Dal 1991 Federgeometri e Socio Fondatore con
Federarchitetti, Federperiti e Inarsind (gia Snilpi)
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Confedertecnica

dal 11 maggio 2001 e Parte Sociale
riconosciuta dal
Ministero del Lavoro
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Confedertecnica

e le operazioni di sistema

E firmataria unitamente a Consilp-Confprofessioni

e Cipa come Parte Datoriale e Filcams CGIL,
Fisascat CISL, UILTuCS UIL come Parte
Sindacale del “CCNL” Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro Studi Professionali.

Ed in virtu dello stesso ha costituito quattro enti bilaterali:
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Confedertecnica

e le operazioni di sistema

Ha firmato 1l 07 /11/ 2003 I'accordo
Interconfederale, riconosciuto dal Ministero del
Lavoro con decreto 408/03 del 29 /12/ 2003, tra
Consilp-Confprofessioni, Cipa e Caqil, Cisl, Ull, la

costituzione di
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Fondo Paritetico Interprofessionale Nazionale per la formazione

continua negli studi professionali e nelle aziende collegate



Confedertecnica

e le operazioni di sistema

C.A.DI.PROF.

operativa dal 1° gennaio 2005, e la Cassa di Assistenza
Sanitaria Supplementare per i Dipendenti degli Studi
Professionali istituita allo scopo di gestire trattamenti di
assistenza sanitaria supplementare a favore dei dipendenti che,
in applicazione del CCNL Studi Professionali, devono essere obbligatoriamente
iscritti alla Cassa.

Le sue attivita si inquadrano nel piu ampio sistema di welfare contrattuale
finalizzato dalle Parti Sociali ad assicurare ai dipendenti degli studi
professionali, oltre che le tutele nel campo della salute (C.A.DI.PROF),
Interventi a sostegno della formazione professionale continua
(FondoProfessioni) e della previdenza complementare (Fondo Pensione
Previprof).

Nasce come Associazione nel 2003, costituita dalle Parti Sociali (Soci
Fondatori) in attuazione della normativa stabilita dal Verbale di Accordo del 24
ottobre 2001, successivamente recepito agli articoli 19 e 138 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per i Dipendenti degli Studi Professionali,
stipulato dalle parti datoriali — CONFPROFESSIONI, CONFEDERTECNICA e
CIPA — con le rappresentanze sindacali dei lavoratori — FILCAMS-CGIL,
FISASCAT-CISL e UILTuCS -UIL.




Confedertecnica

e le operazioni di sistema

Ha costituito il Fondo pensione complementare per i dipendenti degli
studi professionali, che e finalizzato all’erogazione di trattamenti
pensionistici complementari del sistema previdenziale obbligatorio, ali
sensi del DLgs 5 dicembre 2005 n°252.
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Il Fondo Pensione Previprof ¢ iscritto all'albo tenuto dalla Covip con il n°159 ed e stato
istituito sulla base dell'accordo stipulato tra le fonti istitutive Confprofessioni,
Confedertecnica e Cipa e Filcams Cgil , Fisascat Cisl e Uiltucs Uil in data 20 dicembre
2006 e successiva integrazione del 6 febbraio 2007.

| destinatari sono i lavoratori assunti nelle quattro aree delle Professioni Amministrative,
Tecniche, Giuridiche e Sanitarie, con le diverse tipologie d’'impiego e classificati in uno
dei livelli e/o categorie di cui al CCNL “Testo Unico “ per i dipendenti degli Studi
professionali, siglato il 3 maggio 2006..



Confedertecnica

e le operazioni di sistema

Confprofessioni, Confedertecnica e

E BI PRO Cipa e Filcams Cgil , Fisascat Cisl e
,. o M Uiltucs Uil hanno costituito il 27

gennaio 2009

ENTE BILATERALE NAZIONALE . : : .
PER GLI STUDI PROFESSIONAL | Ente Bilaterale Nazionale per gli Studi

Professionali

E.BI.PRO. potra sostenere importanti strumenti gestionali, finora non
utilizzabili dai professionisti, quall I'apprendistato professionalizzante
e di terzo livello e risolvere I'assolvimento di obblighi quali
I'assistenza e la formazione per la sicurezza negli studi e la cassa
integrazione L'Ente sara poi l'interlocutore diretto con le singole
Regioni che prevedono per la bilateralita riconosciuta quale Parte
sociale del comparto professionale, interventi e benefici economici per il
sostegno all'innovazione tecnologica ed alla certificazione di qualita
negli Studi. Ad esso e affidato inoltre il sostegno temporaneo del reddito
del lavoratori del settore nei casi di ristrutturazione e/o riorganizzazione
aziendale e la realizzazione di programmi di fidelizzazione, anche
attraverso la corresponsione di guote economiche e/o di borse di studio,
nei confronti dei lavoratori occupati (CCNL Dip.Studi Prof. — art. 5).




Federgeometri — Confedertecnica
e le opportunita per i Geometri

In Fondoprofessioni

Finanziare progetti Formativi: Attivita Corsuale e Seminariale con
docenze prese nella nostra area tecnica — giuridica — economica -

sanitaria

In Cadiprof

Garantire un’assicurazione sanitaria integrativa ai propri dipendenti

In Previprof
Garantire pensione integrativa ai propri dipendenti

In Ebipro

Risolvere I'assolvimento di obblighi quali I'assistenza e la
formazione per la sicurezza negli studi con I'apporto di nostri
“Specialisti” appositamente formati alla bisogna.



Diamo | numeri: Fondoprofessioni

 mette a disposizione agli oltre 190.000 iscritti al
fondo nell'avviso n. 3/09: 3.000.000,00 di euro

ATTIVITA’'CORSUALE |  |2500000
STUDI PROFESSIONALI | 1.000.000|
CCNL degli Studi Professionali

SOCIETA’
CCNL diversi

FORMAZIONE SEMINARIALE | ~ [s00.000



Diamo 1 numeri. Cadiprof

e In Lombardia (nei 4 comparti Giuridico,
Amministrativo, Sanitario e Tecnico) vanta al
31/03/2010 questi numert.




Diamo | numeri: Cadiprof

A livello Nazionale sono 197.952 | dipendenti iscritti:

Regiche di Dipendenti 3l 51 Marzs o

Residenza =010 Distribuzione per Regione

Val d‘Aosta 555 0,28%

PJ:mant[: 20.465 .Iﬂ,uj% 70.000

Lombardia 59.034 2982%

Liguria 6.476 3,27%

Trentino 6974 5525 | 60.000

Veneto 27.320 13,80%

Friuli 5740 2,90% 50.000
Emilia Romagna 22273 11,23%

Toscana 14.099 7.12% A0.000

Marche 4918 2,48%

Umbria 2485 1,26% 30.000

Lazio 11220 6,06%

Abruzzo 1.464 074%

Molise 3 0,16% 20.000

Campania 3.992 2,02%

Puglia 2687 136% 10.000

Basilicata 612 0,31%

Calabria 1.243 0,63% 0

Sardegha 2.540 1.28% R R R B P et - R S SR S T SR

sicilia 2822 1,43% ﬁv"a’&g"‘\@@b \}o,é‘é@o{‘ ¥ ﬁi@@"’*;s,i-&,é\é& 0@5’{ F ?g@j’ @fﬂ\f@dﬁ o ¢ b,;&i{bﬁ &
Tot generale 197952 | 100.00% RGN &8 ’ K
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Diamo | numeri: Cadiprof

Arps spe Di anti gl 31 Marzo

Mon dichiarata

Generica

Tecnica

Sanitaria

Economico Amministrativa

Giluridica

0 10.0020.00E0.00040.00E0,0000.000/0.000
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